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Anexo 1

Publicita¢do dos resultados obtidos no método de selecao Entrevista Profissional de Selegdo, nos

termos do artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

Procedimento concursal com vista a constituicao de reservas de recrutamento na carreira e categoria
de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, IP - Referéncia
DRH/TS/12/2019 - aberto através do Aviso (extrato) n.2 1156/2020, de 23 de janeiro

Carla Sofia Almeida Barbas

Classificacdo Final

APROVADO
Carla Susana Almeida Garrido APROVADO
Catia Sofia Vivas Silva NAO APROVADO
Fernando Nuno Coelho Guerreiro NAO APROVADO
Joana Aruil Narciso NAO APROVADO
Manuel Alfredo Lourengo Fernandes de Carvalho APROVADO
Maria Maomé Jorddo Gomes Cravid Smith NAO APROVADO
Tereza Vargas de Lima Canada Ferreira APROVADO
Vania Isabel Tavares Duarte APROVADO
Veronica Alexandra dos Passos Oliveira Gongalves NAO APROVADO

Os seguintes candidatos ndo compareceram a entrevista profissional de selegdo:

Ana Rute Inacio Ribeiro Batista

Classificacdo Final

NAO APROVADO

Elsa Cristina Ferreira dos Santos

NAO APROVADO
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Lisboa, 21 de julho de 2020
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Femanda Maria Silva Mascimento, 2* Viogal Electiva.
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